
2021 中国·潍坊国际人才创新创业大赛公告

为深入实施“人才兴潍”行动，牢固确立人才引领发展的战略地位，吸
引更多海内外优秀人才来潍创新创业，加快培育产业发展新优势，打造对外
开放新高地，决定组织举办中国·潍坊国际人才创新创业大赛，具体事宜公
告如下：

★一、支持领域★

根据新旧动能转换“十大”产业发展需要，此次大赛重点支持新一代信
息技术、高端装备、高端化工、生物医药、现代农业、现代服务业等六个领
域。

★二、参赛条件★

人才应具有强烈的创新创业意愿，有明确的创新创业目标，有可行的创
新创业方案，具备以下条件：（一）人选条件：（1）创新类人选须为 2020
年 3 月 1 日以后已全职到潍坊市内企业工作，或拟全职到潍坊市内企业工作
的高层次人才；应具有博士研究生学历，或主持过相关产业市级以上重大产
业技术开发、成果转化及产业化项目，或领衔高层次产业创新团队，或担任
市级以上工程（技术）研究中心、重点实验室、企业技术中心等产业创新平

台负责人，或担任海内外知名高校、科研院所副教授以上专业技术职务，或
在知名企业担任中高级职务。（2）创业类人选须为 2020 年 3 月 1 日以后已
在潍坊市内注册成立企业，或之前在我市未注册成立企业，拟在潍成立公司
自主科技创业的高层次人才；应在海内外知名高校、科研院所担任相当于副
教授以上专业技术职务，或曾在知名企业担任中高级职务。（3）创新类、
创业类人选均须拥有自主知识产权的成果（至少拥有一项与主营业务相关的
发明专利/动植物新品种权/集成电路布图设计权/软件著作权等）或掌握核
心技术（主持过省部级以上课题，申报项目为该课题的产业化），且其技术
成果国际先进或国内领先，能够引领省内相关产业发展，具有较好的发展潜

力。（二）项目条件：符合潍坊市新旧动能转换“十大”产业发展需要，技
术水平和研发成果在同行业中处于国际先进或国内领先水平；主导产品具有
良好的市场前景，已完成前期技术研发，商业模式清晰，具备产业化生产条
件，预期经济社会效益良好。（三）企业条件：（1）创新类人选来潍就职
的企业，应具有独立研发机构，2020 年度企业主营业务收入不低于 5000 万
元，研发经费占销售收入的比例不低于 3.5%（对于营业收入超过 10 亿元的
企业，可以放宽至 3%）。（2）创业类人选在潍创办的企业，应为 2020 年 3
月 1日之后注册成立，参赛人选为企业主要创办人且为第一大自然人股东，
股权比例一般不低于总股份的 30%，企业实际投资额不低于 100 万元。坚持

不唯学历、不唯职称、不唯“帽子”，凡属急需紧缺、预期产生重大经济社



会效益的，可不受以上条件限制，放宽条件破格申报（具体由大赛组委会研
究确定）。对已获得创新创业投资基金的人才项目优先支持。

★三、赛事流程★

本届大赛在国内设立南部、北部、中部赛区，在海外设立日韩、北美、
欧洲赛区，选拔赛由各赛区合作方组织，产生 200 个以上项目；半决赛通过
专家论证形式进行，产生 60 个左右项目进入总决赛；总决赛在潍坊举办，
以线上线下相结合的现场评审答辩方式进行，最终确定 20 个左右优胜项

目。参赛人选须依创新或创业类项目填写申报书，于 2021 年 7 月 25 日下午
5:30 前将申报书连同附件材料（计划书、承诺书等）发送至邮箱
18311313751@163.com，逾期不再受理。

具体赛程如下：大赛赛程安排分为需求征集、宣传推介与大赛报名、项
目对接、选拔赛、资格审查与半决赛、总决赛等环节，大赛具体组织程序及
决赛时间通过大赛官方公众号——人才潍坊微信公众号发布。1、征集需求
信息（4月）。广泛发动各县市区、市属各开发区以及各园区、企业提报技
术、人才需求信息，面向海内外发布大赛公告和技术、人才需求信息。2、
宣传推介与大赛报名（5月—7月）。各县市区、市属各开发区、各赛区合
作方组织开展人才项目征集。参赛人选将申报书连同证明材料报大赛组委会
邮箱。3、项目对接（8月）。各县市区、市属各开发区组织企业与专家人
才进行对接，确定有意向来潍创新创业的人才项目，并组织实地考察。4、
选拔赛（9月上旬）。各赛区分别组织选拔赛，结合来潍落地意向，推荐参

加半决赛的人才项目。5、资格审查与半决赛（9月中下旬）。相关产业主
管部门对参赛项目进行资格审查，半决赛由市人才工作领导小组办公室牵
头，通过专家论证的方式进行。6、总决赛（10 月上旬）。总决赛在潍坊举
办（具体时间另行通知），以线上线下相结合的现场评审答辩方式进行。

★四、支持政策★

1、参赛补贴。凡来潍参加决赛的人选，按照欧美等国家 6000 元（人民
币，下同）、日韩等亚洲国家（地区）4000 元、国内（山东省外）2000
元、省内（潍坊市外）500 元的标准，向参赛人选发放参赛补贴。

2、优胜奖励。大赛设一、二、三等奖，一等奖奖金 10 万元，二等奖奖
金 5万元，三等奖奖金 2 万元，决赛结束后发放奖金总额的 1/2，其余奖金
待办理落地手续后发放。

3、落地保障。大赛获奖人选项目 1 年内在潍坊落地的，经实地考察论证
后，达到鸢都产业领军人才基本条件的，直接纳入鸢都产业领军人才支持计
划，给予最高 800 万元资金支持，并根据项目情况给予最高 1亿元的政府性
创新创业投资引导基金和“人才贷”综合支持；对于经济社会效益特别重大
的项目，实行一事一议，进一步加大支持力度。对管理期内潍坊市级以上人
才工程支持人选，原则上不予重复支持。



★五、其他事项★

1、本次大赛不收取参赛人选任何费用。
2、资格审查贯穿全过程，参赛人选提交的材料有造假等不合规、不合法

现象的，一经发现，立即取消参赛资格，已发放资金的，追回资助资金，并
追究相关责任。参赛项目涉及知识产权纠纷的，由参赛人选自行承担一切责
任。

3、参赛人选本着自愿原则参加本次大赛，须自觉遵守大赛规则，对相关
政策问题及时沟通联系。

4、各县市区、市属各开发区要成立专门的项目对接团队，全程跟踪有落
户意向的人才项目，全方位做好项目落地服务保障工作；各县市区、市属各
开发区可以根据中国·潍坊国际人才创新创业大赛总决赛成绩自主选择优质
项目进行财政支持，推动更多创新创业人才项目落户潍坊。

5、大赛未尽事宜另行通知。

联系我们

大赛组委会办公室：（0086）0536—5018310、5018309

投资潍坊宣传片：https://flbook.com.cn/c/YeZF75XJed

各县市区、市属各开发区人才工作领导小组办公室：

奎文区，0536-8223563；

潍城区，0536-8188091；

坊子区，0536-7606152；

寒亭区，0536-7907912；

青州市，0536-3822759；

诸城市，0536-6566255；

寿光市，0536-5298917；

安丘市，0536-4396562；

高密市，0536-2301939；

昌邑市，0536-5596633；

临朐县，0536-3161366；

昌乐县，0536-6252357；

高新区，0536-8786672；

滨海区，0536-7576781；

保税区，0536-2228060；

峡山区，0536-7730708。

附件：
1a_中国·潍坊国际人才创新创业大赛申报书（创新类）.doc

2a_中国·潍坊国际人才创新创业大赛项目计划书（创新类）.doc

1b_中国·潍坊国际人才创新创业大赛申报书（创业类）.doc

2b_中国·潍坊国际人才创新创业大赛项目计划书（创业类）.doc

3_中国·潍坊国际人才创新创业大赛申报承诺书.doc
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